
 

Schauspieltrainer (m/w/d) 

Institut für Medizindidaktik, Lehrentwicklung und Ausbildungsforschung 

 Vergütung: eine leistungsgerechte Vergütung je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der 

persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe E 11 nach TV-L 

 Besetzung: ab sofort, in Teilzeit (20h/Woche) und befristet bis 31.12.2027 

 Arbeitsort: Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Medizinische Fakultät, Leipziger Str. 44, 39120 

Magdeburg 

 Bewerbungsfrist: 17.11.2026  

 

 

Die Medizinische Fakultät ist integraler Bestandteil der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg und wirkt mit 

dem Universitätsklinikum Magdeburg A. ö. R. in Forschung, Lehre und Krankenversorgung zusammen. 

Machen Sie mit, wo Theater auf medizinische Ausbildung trifft! 

Möchten Sie das Schauspielprogramm am Universitätsklinikum Magdeburg kurz- oder längerfristig in zeitlich 

geringem oder umfangreicheren Umfang mitgestalten?  

Dann werden Sie Teil des Teams unseres neu gegründeten Instituts für Medizindidaktik, Lehrentwicklung und 

Ausbildungsforschung und leisten einen wertvollen Beitrag zur Verbesserung der Interaktion mit Patientinnen 

und Patienten im Gesundheitswesen. 

Das sind Ihre Aufgaben: 

 Ausbildung, Training und Betreuung von Simulationspersonen im Gesundheitsbereich 

 Schauspielerische Darstellung verschiedener (Patienten-)Rollen in Lehr- und Prüfungsveranstaltungen für 

(angehende) Ärzte und Ärztinnen  

 Rollen- und Feedback-Training, Supervision und Reflexion der Rollenumsetzung 

 Akquise und Auswahl unserer "Schauspielpatienten und -patientinnen" 

 Rollenskripte (weiter-)entwickeln in Zusammenarbeit mit Experten und Expertinnen aus dem 

Gesundheitswesen 

 Mitgestaltung und Weiterentwicklung des Schauspielprogramms 

 Administration, Organisation und Koordination, ggf. Einsatzplanung und Supervision von 

"Schauspielpatienten" inklusive Feedbacktraining 

 ggf. Erstellung und Konzeption von Schulungs- und Prüfungsmaterial 

 Beteiligung an Lehrforschung im Gesundheitswesen und Sicherstellung eines gleichbleibenden hohen 

Qualitätslevels 

Das bringen Sie mit: 

 idealerweise eine begonnene oder abgeschlossene, vom Bundesverband Theaterpädagogik zertifizierte 

theaterpädagogische Grundlagenausbildung oder ein abgeschlossenes Studium der Theaterpädagogik oder 

ein Schauspielstudium in Verbindung mit Zusatzqualifikationen zu theaterpädagogischen Bereichen, ein 

Abschluss oder eine vergleichbare Qualifikation/Kompetenz (z.B. aus dem Bereich Schauspiel, Darstellende 

Kunst, Gesundheitswissenschaften, ...) 

 Erfahrung mit Laiendarstellern und Laiendarstellerinnen oder im pädagogischen Schauspiel 

 Die Bereitschaft, wertschätzendes konstruktives Feedback zu geben 

 Empathie, Teamgeist und Interesse an interdisziplinärer Zusammenarbeit 

 idealerweise: Erfahrung in medizinischen oder simulationsbasierten Trainings 

 Hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein, Motivation und Zuverlässigkeit  

 Deutschkenntnisse 

 EDV-Kenntnisse (MS Office, Word, Excel, Outlook) 



 

 

 Kenntnisse, Interesse an oder Erfahrung im wissenschaftlichen Arbeiten sind von Vorteil 

 Organisationsgeschick, strukturierte Arbeitsweise, Entwicklungs- und Lernbereitschaft, Selbstständigkeit, 

Freundlichkeit und Loyalität 

 Kommunikations-, Kooperations- und Teamfähigkeit  

Das bieten wir Ihnen: 

 Freuen Sie sich auf ein kollegiales Arbeitsklima mit flacher Hierarchie in einem sehr engagierten ABS-Team. 

 Profitieren Sie von umfangreichen Fort- und Weiterbildungsangeboten und der Möglichkeit, sich 

wissenschaftlich weiterzuentwickeln – inklusive Promotion oder Habilitation. 

 Gestalten Sie aktiv studentische Lehrveranstaltungen (Vorlesung, Praktika, Seminare) mit. 

Das bieten wir Ihnen an der Universitätsmedizin Magdeburg: 

 eine abwechslungsreiche, kreative und inspirierende Tätigkeit 

 ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 

 ein kollegiales und humorvolles Team mit interdisziplinärem Background 

 Raum für eigene Ideen und theaterpädagogische Gestaltung  

 flexible, familienfreundliche und moderne Arbeitszeiten und -formen (mobiles Arbeiten ist teilweise möglich) 

 eine strukturierte und umfassende Einarbeitung 

 vielfältige Möglichkeiten zur Weiterentwicklung der eigenen Kompetenzen sowie zur fachlichen und 

persönlichen Weiterqualifizierung in einem interdisziplinären Wissenschaftlerteam 

 Vergütung nach den jeweils geltenden tariflichen Regelungen 

 Eine sehr interessante Tätigkeit in unserem Institut, das mit seinem Skills Lab zur Ausbildung von 

(angehenden) Ärztinnen und Ärzten, seinem E-Learning-Angebot für die Lehre sowie einem etablierten 

Simulationsprogramm inklusive des Einsatzes von Schauspielpatientinnen und -patienten ein breites und 

vielseitiges Themenspektrum abdeckt 

 Mitarbeit in einem vielseitigen Umfeld eines modernen Universitätsklinikums  

 Beruf und Familie im Einklang: Über die Klinikzwerge besteht die Möglichkeit einer Kinderbetreuung – je nach 

Verfügbarkeit. 

 Schonen Sie die Umwelt und nutzen Sie Bus und Bahn vergünstigt mit einem Jobticket 

 Außerdem verfügen wir über ein vielfältiges Sport- und Entspannungsangebot im Rahmen des betrieblichen 

Gesundheitsmanagements  

 Onboarding: Freuen Sie sich zu Beginn Ihrer Tätigkeit auf unsere Einführungsveranstaltung, in der Sie viele 

wichtige Informationen und Schulungen erhalten 

Für weitere Fragen steht Ihnen Frau Prof. Bäßler unter der Nummer 0391-67-24346 zur Verfügung. 

Ihre Bewerbung: 

Wir freuen uns bis zum 17.11.2026 (Bewerbungsschluss) auf Ihre Bewerbung. Bevorzugt online und mit 

Anschreiben, Lebenslauf sowie relevanten Zeugnissen:   

Per E-Mail: bewerbung@med.ovgu.de - Betreff: 693-2026 

Per Post: Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg 

Medizinische Fakultät 

Geschäftsbereich Personal - Recruiting 

Stellenausschreibung Nr. 693-2026 

Leipziger Str. 44, 39120 Magdeburg 

Bei einem internationalen Berufs- oder Studienabschluss ist der Bewerbung eine Zeugnisbewertung der Zentralstelle für ausländisches 

Bildungswesen (KMK) beizufügen. Sollten Sie noch keine Zeugnisbewertung haben, so müssten Sie diese bei erfolgreicher Bewerbung 

beantragen. 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Qualifikation bevorzugt 

berücksichtigt. Die Otto-von-Guericke-Universität strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen im wissenschaftlichen Bereich an und bittet 

daher Wissenschaftlerinnen nachdrücklich um ihre Bewerbung. 

https://kita.med.ovgu.de/
mailto:bewerbung@med.ovgu.de?subject=355-2026%20Facharzt%20(m/w/d)%20Bereich%20Antibiotic%20Stewardship%20und%20Infektionsmedizin%20-%20Institut%20für%20Medizinische%20Mikrobiologie%20und%20Krankenhaushygiene
https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen/allgemeines-zur-anerkennung.html
https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen/allgemeines-zur-anerkennung.html

