
 

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

der GMA‐Ausschuss Personal‐ und Organisationsentwicklung in der Lehre lädt Sie herzlich ein zum 

Workshop in München am 1. / 2. März 2013 
 

Themen des Workshops:  

 Kompetenzdefinitionen für Lehrende in der Medizin 

 Lehrförderliche Rahmenbedingungen an den Fakultäten 

 

Der Workshop wird in München in den Räumen der Medizinischen Klinik IV am Lehrstuhl für Didaktik 

und Ausbildungsforschung in der Medizin (DAM) in der Ziemssenstrasse 1 stattfinden.  

Das vorläufige Programm des Workshops sehen Sie unten. Wir haben möglichst viel Zeit für die gemein‐

same Arbeit in Kleingruppen reserviert, eventuell wird es einen eingeladenen Vortrag geben. 

 

Vorläufiges Programm 

Freitag, 1. März 2013 

10:00 – 10:30 Uhr  Begrüßung, Einführung in der Workshop 

10:30  Kaffepause und Aufteilung in die Gruppen 

10:45 – 13:00 Uhr  1. Workshoprunde 
‐ Thema  1: Kompetenzen für Lehrende in der Medizin 
‐ Thema  2: Lehrförderliche Rahmenbedingungen an  den Fakultäten 

13:00 – 14:00 Uhr  Mittagspause 

14:00 – 15:00 Uhr  Eingeladener Vortrag zur Personal‐ und Organisationsentwicklung  

15:00 – 15:20 Uhr  Kaffeepause 

15:20 – 18:30 Uhr  2. Workshoprunde (Thema 1 und 2) 

Ab 19:00 Uhr  Gemeinsames Abendessen 

Samstag, 2. März 2013 

9:00  Begrüßung und Tagesüberblick 

09:15 – 12:00 Uhr 
(Kaffeepausen individuell) 

3. Workshoprunde (Thema 1 und 2) 

12:00 – 13:00  Mittagspause 

13:00 – 14:30  Plenum: 
‐ Vorstellen der Workshop‐Ergebnisse 
‐ Diskussion 
‐ Ausblick (weitere Arbeitsschritte) 

14:30 Uhr  Ende des Workshops 

 

 



Wir würden uns freuen, wenn möglichst viele den Weg nach München finden! Ein günstiges Hotel in 

unmittelbarer Nähe des Veranstaltungsortes ist z.B. das Hotel Müller (http://www.hotel‐mueller‐

muenchen.de). Der Workshop steht allen GMA‐Mitgliedern offen, die auch an einer längerfristigen Mit‐

arbeit im Ausschuss interessiert sind. 

Die Vorbereitung des ersten Themas  (Kompetenzen für Lehrende) wird von Götz Fabry, Freiburg koor‐

diniert, für das zweite Thema (Lehrförderliche Rahmenbedingungen) suchen wir noch jemanden, der die 

Vorbereitung übernimmt. Bitte melden Sie sich, wenn Sie Interesse an diesem Thema haben bei Götz 

Fabry (fabry@uni‐freiburg.de). Wenn Sie Fragen haben zur Organisation haben, dann wenden Sie sich 

bitte an Anja Görlitz in München (anja.goerlitz@med.uni‐muenchen.de). 

 

Anmeldung zum Workshop des GMA‐Ausschuss Personal‐ und Organisationsentwicklung in der Lehre 

München, 1. – 2. März 2013, Lehrstuhl für Didaktik und Ausbildungsforschung in der Medizin (DAM), 

Medizinischen Klinik IV, Ziemssenstrasse 1, 80336 München 

 

Die Anmeldung zum Workshop ist verbindlich und gültig mit Eingang der Teilnahmegebühr. 

Anmeldeschluss ist der 20.01.2013. Die Teilnehmerzahl ist auf 24 begrenzt.  

 

Zur Anmeldung faxen Sie bitte das Anmeldungs‐Formular an die Geschäftsstelle der GMA z. Hd. Frau 

Beate Herrmannsdörfer, Fax‐Nr.: 09131/977986‐449. 

Teilnahmegebühr für Unkosten, Pausengetränke, etc.:    20,‐ Euro 

 

Bitte überweisen Sie den Betrag bis zum 20.01.2013 auf folgendes Konto: 

Kontoinhaberin: GMA 
Hypo‐Vereinsbank Erlangen 
Konto‐Nummer 12240074, BLZ: 76320072 
IBAN: DE75763200720012240074, BIC: HYVEDEMM417. 
Verwendungszweck: Workshop Personal‐ und Organisationsentwicklung 2013 
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Fax‐Anmeldung 09131/977986‐449 (GMA, z. Hd. Beate Herrmannsdörfer) 

 

Workshop des GMA‐Ausschuss für Personal‐ und Organisationsentwicklung in 

der Lehre am 01./02.März 2013 in München 

 

 

Name, Vorname: 
 
 
 
 

Anschrift: 
 
 
 
 

E‐Mail‐Adresse: 
 
 
 
 

Ich melde mich für das folgende Workshopthema an: 

Thema 1: Kompetenzen für Lehrende in der Medizin        
Thema 2: Lehrförderliche Rahmenbedingungen an den Fakultäten    

Ich möchte am Freitag, 01.03.2013 am gemeinsamen Abendessen teilnehmen: 

ja          nein   

Datum und Unterschrift 
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